Creer de la valeur par les valeurs

m

**Notion de "mieux étre" et
d'efficience

«»*Connaitre ses zones de force et
de fragilité

»Travailler en résonnance
positive

«»*Savoir motiver

s*Donner du sens a son travail et a
son équipe

s*Créer de la valeur grace a

I'engagement professionnel de
chacun

Méthodes :

!ates et !leu ! !ellnlr

* Comment aller vers I'optimisation de ses
ressources

* Savoir manager avec les valeurs, notion
de gratitude

*Résolutions de problemes et créativité

* Savoir mettre ses valeurs en action

Mise en situation, documents, ateliers, séquences par objectifs
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